
 

 

Tasso di assenza del personale 

Pubblicazione ai sensi dell'art. 16, c. 3, del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm., distinti per uffici di livello 

dirigenziale calcolati su base trimestrale 

 

ANNO 2018 

 

Uffici di livello dirigenziale I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre 

Direzione, Settore Politiche per il 
Lavoro e Uffici trasversali 

24,08% 23,07% 28,21% 24,38% 

Fondo sociale europeo 14,91% 8,74% 34,01% 15,79% 

Politiche dei sistemi formativi 10,49% 10,41% 19,28% 29,79% 

Sviluppo sostenibile e Programma 
Nazionale di Riforma 

21,64% 7,19% 40,13% 13,87% 

TOTALE 18,55% 15,95% 34,65% 21,81% 

 

Ai fini di una più corretta interpretazione dei dati, si segnala che il calcolo è fatto su base oraria e che, in accordo 

con il personale dipendente, Tecnostruttura effettua la chiusura degli uffici nei giorni: 

30 aprile 2018 

Dal 13 al 24 agosto 2018 

2 novembre 2018 

24 e 31 dicembre 2018 


