
 

 

 
 

Prot. N. 2080/AM/GU 
Roma, 11 novembre 2022 
 

 
 

TECNOSTRUTTURA DELLE REGIONI PER IL FONDO SOCIALE EUROPEO 
   
 

AVVISO PUBBLICO 

 

Per la selezione di n. 1 esperto con contratto a tempo determinato 

 

Il Direttore dell’Associazione Tecnostruttura delle Regioni per il Fondo Sociale Europeo,  

Visto l’articolo 4 dello Statuto di Tecnostruttura che disciplina le finalità dell’Associazione, 

con particolare riferimento alla lettera b) che prevede che “Tecnostruttura supporta le 

Regioni e le Province Autonome nella trattazione coordinata delle tematiche attinenti alle 

politiche di valorizzazione delle risorse umane, l’istruzione, la formazione e l’orientamento 

professionale, le politiche dell’occupazione e le professioni e a quelle di sviluppo territoriale 

attraverso progetti operativi relativi alle materie indicate”; 

Visti il Progetto di Assistenza Tecnica istituzionale 2014-2020, approvato dall’Assemblea di 

Tecnostruttura il 16 ottobre 2013, e il Progetto di Assistenza Tecnica istituzionale FSE+ 2021-

2027, approvato dall’Assemblea di Tecnostruttura il 13 ottobre 2021, con particolare 

riferimento ai temi e alle principali azioni di assistenza tecnica, quali l’istruzione e 

l’apprendimento permanente; 

Visto il Piano di attività 2022 approvato dall’Assemblea di Tecnostruttura il 25 gennaio con 

particolare riferimento alle Politiche dei sistemi formativi; 

Vista la procedura per il reclutamento del personale pubblicata sul sito di Tecnostruttura; 

Visto il D.Lgs 81/2015 così come modificato dalla Legge di conversione n. 96/2018 del D.L. 

87/2018; 

Ravvisata l’opportunità di procedere alla sostituzione temporanea di un dipendente in 

aspettativa; 

Indice il seguente avviso pubblico per la selezione di n. 1 Esperto (di seguito “Esperto”). 

 



  

Principali compiti e tematiche 

L’Esperto sarà impegnato in attività di approfondimento su azioni prioritarie ed obiettivi di 

policy, supporto alla definizione di interventi efficaci anche alla luce dei risultati attesi; 

ricognizioni su ambiti tematici o interventi per target specifici; raccolta, analisi e diffusione di 

esperienze e di modelli regionali nonché delle sperimentazioni per l’implementazione di 

specifiche azioni, nel quadro delle politiche per l’istruzione e la formazione professionale, 

sulle quali sarà posta particolare attenzione allo sviluppo del quadro nazionale di 

riferimento. Più in particolare, l’Esperto, nell’ambito dei temi relativi alla formazione 

professionale e all'istruzione legati alla programmazione FSE, curerà con particolare 

attenzione l'istruttoria e la diffusione delle attività inerenti, il sistema integrato di IeFP – 

Istruzione e formazione professionale e apprendistato e, in tema di istruzione, l’anagrafe 

degli studenti e il dimensionamento della rete scolastica. 

 

Presentazione delle candidature e valutazione 

Le candidature al presente avviso dovranno essere redatte secondo lo schema allegato e 

pervenire a Tecnostruttura delle Regioni per il Fondo Sociale Europeo entro le ore 12 del 

giorno 22 novembre 2022, via posta raccomandata o consegnate direttamente all’indirizzo 

dell’Associazione, Via Volturno, 58, 00185 Roma, oppure via pec all’indirizzo 

amministrazione@pec.tecnostruttura.it. 

La selezione avverrà fra le domande di partecipazione pervenute a seguito della valutazione 

dei requisiti, dei curricula e delle ulteriori informazioni trasmesse dai candidati. Al fine di 

consentire una prima valutazione in merito alla sussistenza dei requisiti richiesti, è richiesta 

l’iscrizione alla Long List di tipo aperto di assistenti ed esperti, tramite il sito 

www.tecnostruttura.it. La verifica dei requisiti potrà essere integrata da appositi colloqui 

individuali qualora se ne ravvisasse la necessità. 

 

Inquadramento contrattuale 

Al termine della selezione, il candidato ritenuto più idoneo sarà assunto alle dipendenze di 

Tecnostruttura delle Regioni per il Fondo Sociale Europeo, con contratto a tempo 

determinato, ai sensi degli artt. 19 e seguenti del D.Lgs 81/2015 così come modificato dalla 

Legge di conversione n. 96/2018 del D.L. 87/2018 

Il contratto avrà la durata di sette mesi dal 1° dicembre 2022 al 30 giugno 2023. Alla 

scadenza contrattuale il rapporto si intenderà risolto di diritto senza alcun obbligo di 

preavviso.  

L’inquadramento prevede la qualifica di impiegato 2° livello del CCNL del Commercio per i 

dipendenti di aziende del terziario, della distribuzione e dei servizi, con trattamento 

economico pari a 2.018,48 euro lordi mensili per quattordici mensilità. L’orario di lavoro è 

pari a 40 ore settimanali, dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 14,00 alle ore 18,00 dal 

lunedì al venerdì, presso la sede dell’Associazione, in Via Volturno n. 58, Roma. 
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Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento del presente avviso è il Direttore di Tecnostruttura delle 

Regioni per il Fondo Sociale Europeo, Dr. Giuseppe Di Stefano, tenuto conto di quanto 

stabilito dall’articolo 14 dello Statuto dell’Associazione. 

 

Pubblicizzazione 

Il presente avviso è pubblicato sul sito web dell’Associazione www.tecnostruttura.it, nella 

sezione “Amministrazione trasparente -Selezione del personale – Reclutamento del 

personale”. Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio Amministrazione di 

Tecnostruttura delle Regioni per il Fondo Sociale Europeo telefonando al numero 06 

49270501, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 17,30, oppure attraverso l’indirizzo e-

mail amministrazione@tecnostruttura.it.  

 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali richiesti nell’ambito del presente avviso sono necessari per la gestione della 

procedura di selezione e per tutti gli adempimenti connessi. Il mancato conferimento dei 

dati comporta l’impossibilità a procedere alla candidatura.  

Titolare del trattamento è l’Associazione Tecnostruttura delle Regioni per il FSE, con sede in 

via Volturno 58 Roma.  

L’Associazione garantisce che il trattamento dei dati avverrà in conformità alle disposizioni di 

cui al Regolamento UE 679/2016 e al D.lgs. 196/2003 e s.m.i (Codice in materia di protezione 

dei dati personali).  

I dati raccolti saranno conservati e trattati anche attraverso l’ausilio di strumenti 

informatizzati, in conformità alla disciplina vigente, per il periodo necessario agli 

adempimenti connessi alla presente procedura.  

Le informazioni di cui all’art. 13 del citato Regolamento, che il titolare è tenuto a fornirle, 

sono disponibili sul sito web dell’Associazione www.tecnostruttura.it nell’area dedicata alla 

Long List. 

 

 

Il Direttore 

Dr. Giuseppe Di Stefano 
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